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Quan điểm của Đảng Cộng sản Việt Nam đối với giáo dục đại học
thể hiện qua các kỳ Đại hội Đảng từ lần VIII đến lần XIII

Trương DoãnMẫn*

TÓM TẮT
Sau khi vượt qua được cuộc khủng hoảng kinh tế năm 1996, giáo dục đại học Việt Nam đã chuyển
mình và gặt hái được những thành công đáng khích lệ, góp phần to lớn nâng vị thế giáo dục đại
học nước ta trên trường quốc tế cũng như đóng góp cho công cuộc công nghiệp hóa, hiện đại
hóa và hội nhập quốc tế của đất nước. Những thành tựu này có được là do sự lãnh đạo rất sát sao
của Đảng và Nhà nước với nhiều quan điểm hợp lý, kịp thời và quyết đoán. Dựa trên thực tiễn giáo
dục đại học Việt Nam trong thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế, nghiên cứu
này làm rõ vai trò của Đảng đối với giáo dục đại học trong từng thời kỳ qua việc phân tích các quan
điểm có liên quan đến giáo dục đại học ở các kỳ Đại hội Đảng VIII, IX, X, XI, XII và XIII (sau đây gọi
tắt là Đại hội). Để đạt được mục đích nghiên cứu, phương pháp hồi cứu tài liệu khoa học được tác
giả sử dụng làm phương pháp chính. Song song với đó, tác giả còn dùng các phương pháp phân
tích – tổng hợp, luận giải và đối sánh.
Kết quả của nghiên cứu cho thấy có sự phát triển rõ nét trong nhận thức của Đảng đối với vai trò
của giáo dục đại học trong mối tương quan với tình hình thế giới và trong nước qua các thời kỳ
công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. Tuy nhiên, bên cạnh đó, cũng còn những khó
khăn và thách thức đặt ra khi triển khai những đường hướng chỉ đạo trên. Dựa trên cơ sở này, tác
giả bài viết đã đưa ra những khuyến nghị nhằm nâng cao hơn nữa vai trò của giáo dục đại học Việt
Nam.
Từ khoá: thực tiễn giáo dục đại học Việt Nam, quan điểm của Đảng Cộng sản Việt Nam, Đại hội
VIII, IX, X, XI, XII, XIII, công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập quốc tế

ĐẶT VẤNĐỀ
Giáo dục đại học từ lâu đã được xem là trụ cột cho sự
phát triển của một quốc gia vì đó là cái nôi đào tạo
ra nguồn nhân lực, hiền tài phục vụ cho sự phát triển
của xã hội. Nhìn lại lịch sử Việt Nam, dân tộc ta đã có
truyền thống quý trọng hiền tài từ ngàn đời nay, niềm
tin vào vai trò to lớn của hiền tài đã được nhân dân
ta khẳng định: “phi trí, bất hưng”. Bia Tiến sĩ khoa
Nhâm Tuất, niên hiệu Đại Bảo năm thứ 3 (năm 1442)
tại Văn Miếu Quốc Tử Giám (Hà Nội) do Thân Nhân
Trung soạn, từng khắc ghi rằng “hiền tài là nguyên
khí quốc gia, nguyên khí thịnh thì đất nước mạnh và
càng lớn lao, nguyên khí suy thì thế nước yếumà càng
xuống thấp. Bởi vậy các bậc vua tài giỏi đời xưa, chẳng
có đời nào lại không chăm lo nuôi dưỡng và đào tạo
nhân tài bồi đắp thêm nguyên khí”.
Tuy nhiên, hoàn cảnh lịch sử cũng đã ảnh hưởng một
phần đến sự phát triển của giáo dục đại học (GDĐH)
Việt Nam. Sau khi thoát khỏi cuộc khủng hoảng kinh
tế năm 1996, GDĐH đã có những thay đổi tích cực
cả về chất và lượng. Từ đó cho đến nay, GDĐH đã
có những đóng góp lớn lao cho sự phát triển của nền
kinh tế nước nhà, giúp nâng cao vị thế của Việt Nam

trên trường quốc tế. Không những các trường đại học
tăng về số lượng, quy mô, chất lượng đào tạo mà hoạt
động nghiên cứu cũng đã cho thấy những thay đổi
rất tích cực. Số lượng giảng viên có trình độ tiến sĩ
(TS), tỉ lệ chức danh giáo sư (GS), phó giáo sư (PGS)
cũng tăng cao, ngày càng có nhiều bài báo khoa học
của Việt Nam đăng trên các tạp chí có uy tín thuộc
danh mục ISI/Scopus1. Việc có được những thành
tích như thế là nhờ vào những chỉ đạo kịp thời, đúng
đắn và quyết liệt của Đảng ta đối với GDĐH. Mặc dù
vậy, vẫn còn những khó khăn và hạn chế cần được
giải quyết triệt để, nhất là khi chúng ta đã bước vào
cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4 và xác định lấy
kinh tế tri thức làm ưu tiên phát triển. Do đó, việc
tìm hiểu, phân tích sự lãnh đạo của Đảng trong phát
triển GDĐH từ những thực tiễn ấy sẽ giúp các bên
liên quan hiểu rõ hơn quan điểm của Đảng đối với
GDĐH, đồng thời có thể giúp đưa ra những giải pháp
thực tế và thật sự hiệu quả để cùng nhau nâng tầm
GDĐH Việt Nam.

PHƯƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU
Phương pháp hồi cứu tài liệu khoa học là phương
pháp chính của bài nghiên cứu này. Ngoài ra, tác

Trích dẫn bài báo này: Mẫn T D. Quan điểm của Đảng Cộng sản Việt Nam đối với giáo dục đại học
thể hiện qua các kỳ Đại hội Đảng từ lần VIII đến lần XIII . Sci. Tech. Dev. J. - Soc. Sci. Hum. 2024;
8(1):2342-2358.
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giả còn dùng các phương pháp phân tích – tổng hợp,
phương pháp nghiên cứu logic – lịch sử, luận giải và
đối sánh các quan điểm GDĐH qua các kỳ Đại hội
VIII, IX, X, XI, XII và XIII.

KẾT QUẢNGHIÊN CỨU
CHỦ TRƯƠNG CỦA ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT
NAM VỀ GIÁO DỤC ĐẠI HỌC QUA CÁC KỲ
ĐẠI HỘI ĐẢNG
Đại hộiVIII (1996) đánh dấu sự chấmdứt cuộc khủng
hoảng kinh tế – xã hội kéo dài hơn 15 năm, và bắt đầu
thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa (CNH), hiện đại
hóa (HĐH) đất nước. Với chủ đề “Tiếp tục sự nghiệp
đổi mới, đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa vì
mục tiêu dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, văn
minh, vững bước đi lên chủ nghĩa xã hội”, Đại hội đã
phân tích bối cảnh phức tạp của tình hình thế giới
đang tác động sâu sắc đến đất nước và nhấnmạnh 5 xu
thế trong quan hệ quốc tế đang diễn ra lúc bấy giờ, đó
là: nhân loại vẫn đang trên con đường quá độ từ chủ
nghĩa tư bản lên chủ nghĩa xã hội; cách mạng khoa
học và công nghệ diễn ra mạnh mẽ; khu vực Châu Á
– Thái Bình Dương đang có nhịp độ phát triển cao;
các dân tộc đòi hỏi hòa bình, ổn định và hợp tác; sự
gia tăng ý thức độc lập, tự chủ trên thế giới 2. Có thể
thấy đây là những chuyển biến có quan hệ đan xen lẫn
nhau và ảnh hưởng có thể trực tiếp hoặc gián tiếp lên
bất kỳ quốc gia nào, trong đó có Việt Nam. Do đó,
việc quyết tâm thực hiện đẩy mạnh CNH, HĐH, với
tầm nhìn đến năm 2020 nước ta cơ bản trở thành một
nước công nghiệp là hết sức phù hợp. Điều này thể
hiện tư duy chủ động, chuẩn bị đón đầu những thay
đổi và thách thức của thời đại mới.
Trong bối cảnh đó, các chính sách liên quan đến
GDĐH cũng là một phần không thể tách rời khỏi
định hướng chiến lược phát triển chung của cả nước.
Nghị quyếtHội nghị lần thứ hai BanChấp hànhTrung
ươngĐảng (khoáVIII) về định hướng chiến lược phát
triển giáo dục – đào tạo trong thời kỳ công nghiệp
hoá, hiện đại hoá và nhiệm vụ đến năm 20003 khẳng
định giáo dục đào tạo phải là quốc sách hàng đầu,
giáo dục và khoa học là nhân tố cho phát triển, cần
có những chính sách ưu đãi cho giáo dục; phát triển
giáo dục là nhiệm vụ của toàn xã hội; giáo dục phải
gắn với nhu cầu xã hội; thực hiện công bằng trong
giáo dục đào tạo; nhà trường công lập là nòng cốt, đi
kèm với đa dạng hóa các loại hình đào tạo khác.
Để thực hiện được yêu cầu nhiệm vụ này, Đại hội nêu
quan điểm: dựa vào nguồn lực trong nước là chính
đi đôi với tranh thủ tối đa nguồn lực bên ngoài. Xây
dựngmột nền kinh tếmở, hội nhập với khu vực và thế
giới, tạo mọi điều kiện cho giáo dục phát triển như

dành ưu tiên cho chính sách đầu tư và chính sách tiền
lương [3, phần II, mục A, đoạn 2].
Có thể thấy những quyết sách của Đảng đối với giáo
dục trong giai đoạn này thể hiện nhận thức chủ động
ứng phó với những biến chuyển mới của thế giới. Tuy
nhiên, Nhà nước vẫn đóng vai trò là đầu mối quản lý
hầu như mọi khía cạnh của giáo dục, chưa phân tầng,
phân quyền quản lí trong khi chủ trương là tăngmạnh
số lượng trường đại học. Theo tác giả, có 2 lý do có thể
giải thích cho vấn đề này. Một là, có thể các trường đại
học đã quen với mô hình quản lý tập trung từ trước
và cũng chưa có đầy đủ lực để thực hiện nhiệm vụ
tự quản lý. Hai là, trong thời kỳ đất nước vừa thoát
khỏi khủng hoảng, Nhà nước cần các trường đại học
tập trung vào nhiệm vụ đào tạo là chính. Hơn nữa,
có thể thấy rằng những chỉ đạo cho GDĐH học vẫn
mang tính chung chung, chưa đi vào cụ thể và chưa
thể hiện ý chí quyết liệt. Nhiệm vụ trọng tâm của giai
đoạn này vẫn là tập trung phát triển kinh tế, đưa kinh
tế hội nhập với khu vực và thế giới.
Đại hội IX diễn ra tháng 4 năm2001, một nămmang ý
nghĩa to lớn, đánh dấu bước khởi đầu của thế kỷ XXI,
một thế kỷ được nhận định tiếp tục có sự hợp tác giữa
các nước trên thế giới để giải quyết những vấn đề toàn
cầu, nhưng là hợp tác đa phương. Cùng với nó, vai trò
của kinh tế tri thức (KTTT) ngày càng nổi bật trong
quá trình phát triển của lực lượng sản xuất. Quá trình
toàn cầu hóa cũng là một xu thế khách quan, gây ra cả
tác động tích tực lẫn tiêu cực đến các quốc gia trên thế
giới. Riêng đối với tình hình kinh tế chính trị khu vực,
Châu Á – Thái Bình Dương vẫn có tác động đến Việt
Nam, nhưng trong thời kỳ này, khu vực Đông Nam Á
đã được xemnhưmột khu vực quan trọng có tác động
đến chủ trương, đường lối của Đảng2.
Xuất phát từ thực tiễn ấy, Đại hội đại biểu toàn quốc
lần thứ IX xác định: Phát triển kinh tế, CNH, HĐH
là nhiệm vụ trung tâm. Đối với giáo dục, cần phải cải
thiện và chuẩn hóamọi khía cạnh từ nội dung dạy học
đến hệ thống quản lý, từng bước xúc tiến việc kết nối
mạng thông tin quốc tế (internet) ở trườnghọc. Trong
giai đoạn này, đối với giáo dục đại học, cần quản lý
chặt chẽ việc cấp văn bằng, công nhận học hàm, học
vị; chấn chỉnh công tác quản lý hệ thống trường học
cả công lập và ngoài công lập; khắc phục khuynh hước
“thươngmại hóa” giáo dục, ngăn chặn những tiêu cực
trong giáo dục. Đại hội Đảng lần thứ IX nêu rõ: Nhận
định yếu tố con người là yếu tố trọng yếu để phát triển
xã hội và đây chính là vai trò của giáo dục đào tạo 2.
Như vậy, có hai điểm mới trong lần Đại hội này, đó
là KTTT và quản lý GDĐH. Động thái này cho thấy
sự vào cuộc của Nhà nước trong việc quản lý GDĐH,
làm tiền đề cho tự chủ quản trị đại học sau này. Như
đã phân tích ở trên, nếu Đại hội VIII chưa thể hiện sự
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rõ ràng trong quan điểm đối với vai trò củaGDĐH thì
khi nước ta bước vào những năm đầu của thế kỷ XXI,
những thay đổi đã bắt đầu diễn ra trong tất cả các lĩnh
vực: khoa học – kỹ thuật, kinh tế và quan hệ quốc tế,
đặc biệt là trước sự phát triển mạnh mẽ của cuộc cách
mạng khoa học – công nghệ hiện đại trên thế giới.
Trong những thập niên cuối của thế kỷ XX, Đảng ta
đã nhanh chóng có những chủ trương cụ thể và bao
quát hơn. Điều này thể hiện rõ trong phương hướng,
nhiệm vụ của kế hoạch 5 năm2001-20054. Theo đó, ở
phần IV,mục 6, Đảng yêu cầu xây dựng hoàn chỉnh và
phát triển hợp lý mộtmạng lưới các trường đại học và
cao đẳng để hình thànhmột số trường đại học có chất
lượng đào tạo ngang tầm với những trường đại học có
chất lượng cao trong khu vực. Đồng thời, Đảng yêu
cầu phải có ngân sách cho đào tạo nước ngoài đối với
học sinh, sinh viên và nghiên cứu sinh, thúc đẩy hợp
tác quốc tế về phát triển giáo dục và đào tạo.
Đại hội toàn quốc lần thứ X diễn ra năm 2006 trong
bối cảnh thế giới vẫn còn nhiều biến động, khu vực
Châu Á – Thái Bình Dương và Đông Nam Á là nơi
cho chúng ta nhiều cơ hội hợp tác nhưng vẫn tồn tại
nhiều rủi ro tiềm ẩn. Khoa học – công nghệ tiếp tục có
những đột phá mới, toàn cầu hóa kinh tế vẫn là một
yếu tố khách quan tác động đến mọi quốc gia. Đặc
biệt, trong thời điểmnày, khoảng cách giàunghèo trên
thế giới ngày càng gia tăng và biến đổi khí hậu đang
diễn ra phức tạp5. Chính vì vậy, cần hội nhập quốc
tế trong lĩnh vực khoa học và công nghệ, tích cực hội
nhập kinh tế quốc tế. Nằm trong chiến lược chung,
Đảng đã đề ra hàng loạt các yêu cầu đối với GDĐH,
trong đó có những yêu cầu chưa từng xuất hiện trong
những kỳ Đại hội trước:

• Hệ thống giáo dục đại học và sau đại học cần
được đổi mới; đào tạo, nghiên cứu khoa học
(NCKH) và công nghệ phải gắn liền với cuộc
sống, trực tiếp phục vụ chuyển đổi cơ cấu lao
động.

• Nguồn nhân lực chất lượng cao phải được phát
triển nhanh, nhất là đội ngũ chuyên gia đầu
ngành.

• Một số trường đại học của Việt Nam cần được
định hướng xây dựng đạt đẳng cấp quốc tế, đào
tạo nhân tài cho đất nước.

• Cơ chế quản lý giáo dục cần phải được đổi mới;
phân cấp, tạo động lực và sự chủ động cho các
cơ sở, các chủ thể trong hoạt động giáo dục.

• Xây dựng cơ chế và chính sách để gắn kết có hiệu
quả trường đại học với cơ sở nghiên cứu khoa
học và doanh nghiệp nhằm chuyển giao kết quả
nghiên cứu khoa học và công nghệ vào sản xuất
kinh doanh.

Đặc biệt, nếu như Đại hội IX chỉ dừng lại ở mức độ
nhận biết tầm quan trọng của KTTT và tạo điều kiện
để phát triển KTTT, Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ
X đã đặt ra những yêu cầu cụ thể để xây dựng KTTT,
thể hiện qua Nghị quyết số 27-NQ/TW của Ban Chấp
hành Trung ươngĐảng khóa X năm 2008 về xây dựng
đội ngũ trí thức trong thời kỳ CNH, HĐH đất nước.
Nghị quyết đề ra mục tiêu đến năm 2020 là xây dựng
đội ngũ trí thức lớn mạnh, chất lượng cao, phấn đấu
ngang tầm với trình độ của trí thức các nước tiên tiến
trong khu vực và thế giới [ 6, mục II, đoạn 1].
Hàng loạt biện pháp cụ thể và quyết liệt đã được đề
ra: kết hợp chặt chẽ hoạt động khoa học và công nghệ
với giáo dục và đào tạo; đẩy mạnh nghiên cứu và ứng
dụng thành tựu khoa học và công nghệ; Nhà nước tập
trung đầu tư vào các chương trình nghiên cứu quốc
gia, phấn đấu đạt trình độ khu vực và thế giới; thực
hiện chính sách trọng dụng nhân tài, các nhà khoa
học đầu ngành; có chính sách, chế độ đãi ngộ và điều
kiện làmviệc tốt hơn cho cán bộ nghiên cứu khoa học.
Sự chuyển dịch tư duy từ thụ động, rụt rè sang chủ
động, mạnh mẽ, thậm chí đón đầu là những gì có thể
rút ra được qua kỳ Đại hội lần này. Các khía cạnh
quản trị đại học, đào tạo và nghiên cứu đã được quan
tâm sâu sát hơn. Lần đầu tiên, Đảng yêu cầu đổi mới
cơ chế, tạo động lực cho sự phát triển của cả đào tạo và
nghiên cứu. Những đòi hỏi với GDĐH thể hiện tính
quyết liệt trong việc đặt ra những yêu cầu và nhiệm vụ
mới choGDĐH, có thể nói là trả lại vai trò củaGDĐH
cho chính nó. Tổng hợp tất cả các chỉ đạo của Đảng
đối với GDĐH trong lần Đại hội này chính là yếu tố
con người. Đây được xem là sự chuyển đổi tư duy cực
kỳ trọng yếu của Đảng ta.
Đại hội XI (2011) chú trọng tiếp tục đẩy mạnh CNH,
HĐH gắn với phát triển KTTT và hội nhập quốc
tế. Các chủ trương này được cụ thể hóa thông qua:
Cương lĩnh xây dựng đất nước thời kỳ quá độ lên chủ
nghĩa xã hội (Bổ sung, phát triển năm 2011), Chiến
lược phát triển kinh tế – xã hội 2011-2020 và quaNghị
quyết số 29-NQ/TW.
Trong Cương lĩnh xây dựng đất nước thời kỳ quá độ
lên chủ nghĩa xã hội (Bổ sung, phát triển năm 2011),
có thể nói khoa học và công nghệ được xem như một
trong những ưu tiên phát triển nhằmđẩymạnhCNH,
HĐH đất nước, phát triển kinh tế tri thức, vươn lên
trình độ tiên tiến của thế giới [7, mục III, đoạn 6].
Chiến lược phát triển kinh tế – xã hội giai đoạn 2011-
2020 tiếp tục khẳng định “phát triển giáo dục là quốc
sách hàng đầu và đổi mới căn bản, toàn diện nền giáo
dục Việt Nam theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã
hội hóa, dân chủ hóa và hội nhập quốc tế” [ 8, mục 9,
phần IV]. Một trong năm quan điểm phát triển của
chiến lược này là: mở rộng dân chủ, phát huy tối đa
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nhân tố con người, coi con người là chủ thể, nguồn lực
chủ yếu và là mục tiêu của sự phát triển. Theo tác giả
bài viết này, đây là một trong những chuyển biến về
nhận thức hết sức quan trọng của Đảng ta khi lấy con
người làm trung tâm cho sự phát triển. Điều này thể
hiện sự thay đổi về cách nhìn trong chiến lược phát
triển so với các kỳ Đại hội trước đây. Có thể hiểu sự
quan tâm đối với con người ở đây là đầu tư nguồn lực
vào phát triển con người xã hội chủ nghĩa toàn vẹn về
văn – thể –mỹ, tập trung phát triển lực lượng sản xuất
có trình độ tri thức cao và từ đó kéo theo đầu tư phát
triển GDĐH và khoa học kỹ thuật.
Nội dung của Nghị quyết mang tính bao trùm khi
đã đánh giá những điểm mạnh và những điểm còn
yếu kém của giáo dục đào tạo kể từ khi thực hiện
Nghị quyết Trung ương 2 khóa VIII đến nay (2011),
từ đó đề ra phương hướng, mục tiêu cụ thể nhằm tạo
chuyển biến căn bản, mạnh mẽ về chất lượng, hiệu
quả của giáo dục đào tạo, quán triệt bảy điểm trong
quan điểm chỉ đạo, trong đó có “chủ động, tích cực
hội nhập quốc tế để phát triển giáo dục và đào tạo,
đồng thời giáo dục và đào tạo phải đáp ứng yêu cầu
hội nhập quốc tế để phát triển đất nước” [ 9, mục B,
phần I]. Nghị quyết nêu rõ nhiệm vụ của GDĐH là
tập trung đào tạo nhân lực trình độ cao, bồi dưỡng
nhân tài, phát triển phẩm chất và năng lực tự học, tự
làm giàu tri thức, sáng tạo của người học. Ngoài ra,
cần hoàn thiện mạng lưới các cơ sở giáo dục đại học
và hội nhập quốc tế [9, mục B, phần II]. Việc đưa cụm
từ “hội nhập quốc tế” vào Nghị quyết đã cho thấy đây
là một yêu cầu tất yếu trong giai đoạn này. Yêu cầu
này là hệ quả của những diễn biến đang diễn ra trên
thế giới như nhận định: vai tròmạnhmẽ của toàn cầu
hóa và khoa học – công nghệ đã thúc đẩy hình thành
xã hội thông tin và KTTT và ASEAN vẫn giữ vai trò
quan trọng trong khu vực.
Đảng tiếp tục khẳng định “giáo dục là quốc sách hàng
đầu”. Một trong những nhiệm vụ được đề ra tại Đại
hội XII của Đảng (2016) là “đổi mới căn bản và toàn
diện giáo dục, đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn
nhân lực”. Đổi mới toàn diện là đổi mới từ nội dung
dạy học, phương pháp giảng dạy, phương pháp học,
cần tạo ra sự thay đổi tổng thể theo từng bước một.
Đổi mới để tạo ra một nguồn nhân lực chất lượng cao
phục vụ cho mục tiêu phát triển đất nước, giúp đất
nước ngày càng hội nhập quốc tế sâu rộng và tích cực
hơn. Hội nhập trong tâm thế có tiếp nhận và có đóng
góp.
Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng xác
định phát huy tư duy sáng tạo, năng lực tự nghiên cứu
ở bậc đại học. Tiếp tục kiên trì đổi mới toàn bộ hệ
thống giáo dục đào tạo. Đối với GDĐH,Đảng đề nghị
phân thành 3 nhóm trường: nghiên cứu, ứng dụng và

thực hành. Ngoài ra, lần đầu tiên Đảng đề cập đến
sự kết hợp giữa khoa học và giảng dạy, đó chính là
yêu cầu thu hút các nhà khoa học tham gia làm công
tác giảng dạy, đồng thời tăng cường hoạt động nghiên
cứu khoa học trong các trường đại học10.
Hướng tiếp cận này gắn với nhận định rằng trong giai
đoạn mới, tình hình quan hệ quốc tế vẫn có những
diễn biến phức tạp, khu vực Đông Nam Á mặc dù
vẫn là trung tâm phát triển năng động, nhưng cũng là
khu vực cạnh tranh chiến lược của các nước lớn trên
thế giới. Toàn cầu hóa, hội nhập quốc tế và KTTT
tiếp tục được đẩy mạnh 5. Nguồn nhân lực có chất
lượng cao sẽ là nguồn lực giúp chúng ta cạnh tranh
sòng phẳng với các nước trong khu vực Đông Nam
Á, đặc biệt khi khu vực này đang chịu những cạnh
tranh chiến lược từ các nước lớn, điều cũng mang lại
những thời cơ mới cho những nước có năng lực tự
thân vững chắc. Theo GS.TS. Trần Văn Phòng và TS.
Lê Thị Hạnh, nguồn nhân lực chất lượng cao phải hội
đủ những yếu tố sau đây: có sức khỏe thể chất, tinh
thần tốt; có trình độ tay nghề cao, khả năng lao động
giỏi và kỹ năng chuyên môn tốt trong nghề. Ngoài ra,
đội ngũ này cũng cần có những phẩm chất như tinh
thần nhân văn, tập thể, hòa nhập, thích nghi làm việc
trong môi trường đa văn hóa11. Đây cũng chính là
mục tiêu cuối cùng của GDĐH Việt Nam. Theo tác
giả bài viết này, một quốc gia có một nguồn lực con
ngườimạnh cả về lượng và chất sẽ tạo ramột năng lực
tự thân cho quốc gia đó, đúng với câu nói đã đề cập
trong phần mở đầu: hiền tài là nguyên khí của quốc
gia.
Từ những phân tích trên, có thể thấy có sự phát triển
trong nhận thức của Đảng về việc đánh giá tình hình
quan hệ giữa các cường quốc trên thế giới và tác động
của nó tới Việt Nam. Chính từ những quan hệ mang
tính chính trị đó, lần đầu tiên Đảng ta yêu cầu “chủ
động hội nhập quốc tế”. Đây chính là yếu tố then chốt
để tăng lợi thế cạnh tranh trong nghiên cứu và ứng
dụng, tiếp cậnnhanh với sự phát triển của khoahọc kỹ
thuật thế giới, từ đó thúc đẩy sự phát triển của KTTT.
Có thể nói tình hình thế giới thời điểm năm 2021 –
năm Đại hội XIII diễn ra đã có nhiều thay đổi sâu
sắc so với các năm trước đó, đặc biệt khi thế giới vừa
trải qua đại dịch COVID-19 và còn chịu ảnh hưởng
nặng nề từ đó. Nền kinh tế chưa hồi phục, toàn cầu
hóa và hội nhập quốc tế đang bị đe dọa nghiêm trọng
bởi sự trỗi dậy của chủ nghĩa dân tộc cực đoan, cạnh
tranh chiến lược, cạnh tranh kinh tế và chiến tranh
thương mại. Cùng với đó, sự phát triển mạnh mẽ của
cuộcCáchmạngCông nghiệp lần thứ 4 đã tạo đột phá
trong nhiều lĩnh vực, nó vừa tạo ra thách thức, vừa tạo
ra cơ hội.
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Đứng trước tình hình mới, Đảng đã đưa ra 12 điểm
trong “Định hướng phát triển đất nước giai đoạn
2021-2030” mà theo tác giả bài viết là mang tính bao
trùm hầu như tất cả các khía cạnh để đảm bảo cho sự
phát triển của xã hội. Các chủ trương, đường hướng
thể hiện sự chuyển đổi tư duy rấtmạnhmẽ và có quyết
tâm cao trong thời kỳ này. Trong lĩnh vực giáo dục
và đào tạo, “Định hướng” sử dụng những động từ rất
quyết đoán: Tạo đột phá trong đối mới căn bản, thúc
đẩy nghiên cứu và vượt lên ở một số lĩnh vực. Điều
này thể hiện sự tự tin của Đảng với nội lực của đất
nước12.
Trong lĩnh vực giáo dục, Đại hội XIII tiếp tục đưa ra
những quyết sách về đổi mới giáo dục đào tạo, với
những điểm mới như sau:
Thứ nhất, Đại hội XIII đã thông qua “Chiến lược phát
triển kinh tế – xã hội giai đoạn 2021-2030” 13, theo
đó, ở tiểu mục 3, phần V, phương hướng, nhiệm vụ,
giải pháp phát triển kinh tế – xã hội, với tiêu đề: phát
triển nguồn nhân lực, giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu
cầu nhân lực chất lượng cao của cuộc Cách mạng công
nghiệp lần thứ tư và hội nhập quốc tế, đã đặt yêu cầu cụ
thể cho giáo dục và đào tạo là phải đáp ứng yêu cầu
nhân lực chất lượng cao của cuộc Cách mạng công
nghiệp lần thứ tư và hội nhập quốc tế. Trước đây, yếu
tố hội nhập quốc tế chỉ được nêu trong phần nội dung
của lĩnh vực kinh tế và đôi khi là giáo dục, không nêu
trực tiếp trong tiêu đề như lần này.
Thứ hai, tiếp tục khẳng định vị trí, vai trò quan trọng
của giáo dục và đào tạo. Tuy nhiên, trong lần Đại hội
này, Đảng đã xem nó như một yếu tố then chốt [ 14,
mục V, đoạn 1]. Trước đây chỉ đề cập phương hướng
chung: “giáo dục là quốc sách hàng đầu”. Một loạt
những yêu cầu được đặt ra nhằm hiện thực hóa mục
tiêu này như: chuyển mạnh quá trình giáo dục từ chủ
yếu trang bị kiến thức sang phát triển toàn diện năng
lực và phẩm chất người học; từ học chủ yếu trên lớp
sang tổ chức hình thức học tập đa dạng, chú ý dạy
và học trực tuyến, qua Internet, truyền hình, các hoạt
động xã hội, ngoại khoá, nghiên cứu khoa học; giáo
dục nhà trường kết hợp với giáo dục gia đình và giáo
dục xã hội. Đào tạo con người toàn diện, có đạo đức,
kỹ năng ngoại ngữ, trình độ nghiệp vụ và khả năng
hội nhập quốc tế. Đa dạng hóa các loại hình đào tạo,
thực hiện cơ chế tự chủ đối với đào tạo bậc đại học,
xây dựng một số trường đại học lớn trở thành những
trung tâm đào tạo có uy tín trong khu vực và thế giới.
Xây dựng hệ thống giáo dục mở, học tập suốt đời,
nâng cao chất lượng, hiệu quả dạy và học ngoại ngữ,
coi trọng dạy, học và sử dụng tiếng Anh. Phấn đấu
đến năm 2030, nền giáo dục Việt Nam đạt trình độ
tiên tiến trong khu vực [ 14, muc V, tiểu mục 3].

Diễn ra trong một giai đoạn rất đặc biệt không chỉ
đối với thế giới mà còn đối với Việt Nam, Đại hội
XIII đã chứng tỏ sự trưởng thành trong nhận thức
của Đảng: đó là sự kiên quyết với định hướng và chủ
trương của mình. Có thể thấy trong thời kỳ mới, đối
với GDĐH, Đảng yêu cầu đa dạng hóa các loại hình
học tập, trong đó có học online, đồng thời yêu cầu
phải đào tạo những công dân toàn vẹn. Đây chính là
nguồn nhân lực không chỉ để phát triển đất nước mà
còn có đủ trí lực để sẵn sàng giúp đỡ bạn bè thế giới
khi cần. Đây cũng chính là mục tiêu của quốc tế hóa
giáo dục đại học trong kỷ nguyên mới.

THỰC TRẠNGGIÁO DỤC ĐẠI HỌC Ở
VIỆT NAMHIỆN NAY VÀ NHỮNG
VẤNĐỀ ĐẶT RA
Những thành tựu đạt được

Hoàn thiệnhệ thốngvănbảnphápquy trong
lĩnh vực giáo dục
Nhằm đưa Nghị quyết 29 vào thực tiễn phát triển
GDĐH, thể chế, chính sách về giáo dục và đào tạo
cơ bản được hoàn thiện, tạo hành lang pháp lý quan
trọng cho công cuộc đổi mới, Luật sửa đổi, bổ sung
một số điều của Luật Giáo dục Đại học (năm 2018) và
Luật Giáo dục (năm 2019) do Bộ Giáo dục và Đào tạo
soạn thảo đã được Quốc hội thông qua.
Bên cạnh đó, trong quá trình triển khai Nghị quyết
29, Ban Bí thư khóa XI ban hành Kết luận số 94-
KL/TW ngày 28/3/2014 về “Tiếp tục đổi mới việc học
tập lý luận chính trị trong hệ thống giáo dục quốc
dân”. Kết luận khẳng định rằng vai trò của lý luận
chính trị trong hệ thống giáo dục quốc dân có tầm
quan trọng chiến lược và cần được đặt trong tổng thể
của việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 8 khoá XI
về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo 15.
Bên cạnh đó, Ban Bí thư còn ban hành Chỉ thị số 37-
CT/TW ngày 06/6/2014 về “Tăng cường sự lãnh đạo
của Đảng đối với công tác đào tạo nhân lực có tay
nghề cao” và Chỉ thị số 42-CT/TW ngày 24/3/2015 về
“Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác
giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn
hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015-2030”. Bộ Chính
trị khóa XII ban hành Chỉ thị số 05-CT/TW ngày
15/5/2016 về “Đẩymạnhhọc tập và làm theo tư tưởng,
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
Ngoài ra, Quốc hội, Chính phủ và các bộ, ngành triển
khai việc thể chế hóa và tổ chức thực hiện Nghị quyết
một cách tích cực nhằm tạo cơ sở pháp lý và điều kiện
thuận lợi để thực hiện đổi mới căn bản, toàn diện
giáo dục và đào tạo (GD&ĐT): Quốc hội xây dựng
Chương trình hành động, ban hành Luật Giáo dục
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nghề nghiệp số 74/2014/QH13 ngày 27/11/2014, dự
thảo Luật Giáo dục (sửa đổi) và Luật sửa đổi, bổ sung
một số điều của Luật Giáo dục đại học. Chính phủ
ban hành Nghị quyết số 44/NQ-CP ngày 09/6/2014
về Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết 29
với 18 đề án, phân công các bộ, ngành triển khai thực
hiện; sửa đổi, bổ sung và ban hànhmới nhiều văn bản
quy phạm pháp luật cụ thể hóa việc thực hiện Nghị
quyết 29. Thủ tướng Chính phủ thành lập Ủy ban
Quốc gia đổi mới GD&ÐT; củng cố Hội đồng Quốc
gia giáo dục và phát triển nhân lực; Bộ GD&ĐT, Bộ
Lao động – Thương binh và Xã hội đã xây dựng kế
hoạch thực hiện, ban hành nhiều văn bản chỉ đạo, tích
cực hướng dẫn, kiểm tra đôn đốc các cơ sở GD tích
cực triển khai Nghị quyết.
Các bộ, ngành có liên quan ban hành nhiều văn bản
thực hiện các nhiệm vụ theo sự phân công của Chính
phủ. Trong giai đoạn 2016-2021, Bộ Giáo dục và Đào
tạo từng bước góp phần hoàn thiện thể chế, nâng cao
hiệu quả quản lý Nhà nước về giáo dục và đào tạo:
Đã tham mưu Chính phủ trình Quốc hội ban hành
02 luật; trình Chính phủ ban hành 35 nghị định, nghị
quyết; trình Thủ tướng Chính phủ ban hành 53 quyết
định, đề án, chỉ thị và ban hành theo thẩm quyền 218
thông tư, 108 văn bản cá biệt. Các văn bản quy phạm
pháp luật được xây dựng trên tinh thần kiến tạo môi
trường pháp lý, từng bước tháo gỡ những khó khăn,
vướng mắc từ thực tiễn đặt ra. Trong đó, lần đầu
tiên trongmột nhiệm kỳĐại hội XII của Đảng, ngành
Giáo dục có 2 dự án luật được Quốc hội thông qua là
Luật Giáo dục Đại học sửa đổi 2018 và Luật Giáo dục
2019.

Đổimớigiáodụcvàđàotạođạihọcchútrọng
đảmbảo chất lượng
Chất lượng giáo dục đại học từng bước được cải thiện
và dần tiệm cận các chuẩn mực quốc tế. Số liệu thống
kê cho thấy vào năm 2019, giáo dục đại học Việt Nam
được xếp hạng thứ 68/196 quốc gia trên thế giới (tăng
12 bậc so với năm 2018). Tính đến ngày 30/11/2021,
cả nước có gần 60% cơ sở giáo dục đại học, cao đằng
sư phạm đạt tiêu chuẩn kiểm định theo bộ tiêu chuẩn
kiểm định chất lượng giáo dục đại học của Việt Nam;
07 trường đại học được công nhận bởi tổ chức đánh
giá/kiểm định quốc tế; 279 chương trình đào tạo của
57 trường đại học được đánh giá và công nhận theo
tiêu chuẩn trong nước và 228 chương trình đào tạo
của 38 trường được đánh giá và công nhận theo tiêu
chuẩn khu vực và quốc tế. Số lượng các trường đại
học, số lượng giảng viên và trình độ giảng viên cũng
gia tăng một cách đáng kể, được thể hiện qua Bảng 1
và Bảng 2 bên dưới.

Bảng 1 cho thấy trong giai đoạn này, có 28 trường đại
học được thành lập mới, trong đó có 19 trường đại
học công lập và 9 trường ngoài công lập. Đáng chú ý
là năm 2016 có đến 12 trường đại học được thành lập
mới.
Song song với số lượng trường đại học tăng, lực lượng
giảng viên cũng tăng theo. Số liệu ở Bảng 2 cho
thấy trong 9 năm, số giảng viên tăng thêm gần 13.000
người. Mặc dù vậy, cơ cấu và tỉ lệ tăng giảm theo trình
độ của giảng viên có sự chênh lệch lớn. Trong khoảng
thời gian 2013-2021, số giảng viên có trình độ tiến sĩ
không tăng giảm thất thường như số giảng viên có
trình độ phó giáo sư. Số lượng giảng viên có trình độ
thạc sĩ tăng khoảng 13.000 trong cùng khoảng thời
gian. Số giảng viên có trình độ tiến sĩ tăng mạnh nhất
trong giai đoạn này. Trong vòng 9 năm, số giảng viên
có trình độ tiến sĩ đã tăng khoảng 16.000 người16.
Cùng với sự gia tăng về số lượng, một số trường đại
học của Việt Nam cũng đã có mặt trong danh sách
những trường đại học đứng đầu thế giới. Năm 2018,
lần đầu tiên Việt Nam có hai đại học nằm trong số
1.000 đại học tốt nhất thế giới theo xếp hạng của Tổ
chức QS là Đại học Quốc gia Hà Nội và Đại học Quốc
gia Thành phố Hồ Chí Minh. Năm 2019, Việt Nam
lần đầu tiên có mặt trong bảng xếp hạng 1.000 đại học
tốt nhất của bảng xếp hạng uy tín thế giới THE vớiĐại
học Quốc gia Hà Nội và Đại học Bách khoa Hà Nội.
Bảng xếp hạng QS 2020 theo lĩnh vực có tên 4 đại học
củaViệtNam trong 600 đại học hàng đầu trên thế giới,
gồm Đại học Bách khoa Hà Nội, Đại học Quốc gia
Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh,
Trường Đại học Cần Thơ. Trong đó, Đại học Quốc
gia Thành phố Hồ Chí Minh và Trường Đại học Cần
Thơ lần đầu tiên cómặt trong bảng xếp hạng này. Đây
cũng là lần đầu tiên hai ngành toán học của Việt Nam
được lọt vào top 500 của thế giới 17.
Về chất lượng của giảng viên, từ năm 2018, quy chế
mới yêu cầu các ứng viên giáo sư, phó giáo sư và tiến
sĩ phải có công bố quốc tế nằm trong danh mục các
tạp chí có uy tín như ISI hoặc Scopus. Kết quả là số
lượng các bài báo khoa học được công bố trên các tạp
chí uy tín trên thế giới cũng tăng theo. Bảng 3 cho
thấy số lượng bài báo khoa học được công bố trên hệ
thống ISI tăng dần đều trong giai đoạn 2017-2020, từ
4.668 bài đến 12.482 bài17.

Công tác quản lý giáo dục đại học từng bước
được đổimới
Nếu công tác quản lý nhà nước về GDĐH trước đây
chủ yếu theo cơ chế “chỉ huy và kiểm soát” thì hiện
nay đã dần chuyển sang phương thức “giao quyền và
giám sát” bằng cách giao quyền tự chủ và trách nhiệm
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Bảng 1: Số lượng trường đại học từ 2013-2021 (Nguồn: vẽ lại từ tuoitre.vn (2023) 16)

Năm Số trường đại học Tổng

Công lập Ngoài công lập

2013 156 58 214

2014 159 60 219

2015 163 60 223

2016 170 65 235

2017 170 65 235

2018 172 65 237

2019 172 65 237

2020 175 66 241

2021 175 67 242

Bảng 2: Số lượng và trình độ giảng viên ( Nguồn: vẽ lại từ tuoitre.vn (2023) 16)

Năm Số lượng giảng viên Tổng

Giáo sư Phó Giáo sư Tiến sĩ Thạc sĩ Đại học

2013 487 2.902 9.563 34.152 21.006 65.206

2014 536 3.290 10.424 37.090 17.251 65.664

2015 550 3.317 13.598 40.426 14.897 69.591

2016 574 4.113 16.514 43.127 12.519 72.792

2017 729 4.538 20.198 45.266 4.945 74.491

2018 519 4.139 21.106 44.705 7.489 73.312

2019 542 4.323 21.977 44.119 6.543 73.132

2020 578 4.635 23.956 46.062 5.890 76.675

2021 602 4.601 25.366 46.942 5.514 78.190

Bảng 3: Số lượng công bố quốc tế trên các tạp chí thuộc danhmục ISI của Việt Nam qua các năm (Nguồn: vẽ lại
từ vietnamplus.com (2021) 17)

Năm Số lượng công bố Tổng

Khoa học xã hội Khoa học tự nhiên

2017 506 4.451 4.668

2018 748 5.707 6.025

2019 1.016 8.139 8.626

2020 1.536 11.765 12.482
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giải trình cho các trường đại học. Ban đầu, chỉ có
hai Đại học quốc gia được giao quyền tự chủ cao về
chuyên môn, từ năm 2014, đã có 23 trường được thí
điểm thực hiện tự chủ tương đối toàn diện theo Nghị
quyết 77 của Chính phủ, và từ ngày 01/7/2019 (thời
điểm Luật Giáo dục đại học sửa đổi 2018 có hiệu lực),
tất cả các cơ sở giáo dục đại học đều được tự chủ toàn
diện một cách bình đẳng.
Chính phủ đã ban hành, triển khai quy định quản lý
các cơ sở giáo dục có yếu tố nước ngoài và quản lý
học sinh, sinh viên Việt Nam đi học nước ngoài bằng
nguồn vốn ngân sách Nhà nước. Công tác bảo đảm
chất lượng và kiểm định chất lượng GD&ĐT được
chú trọng hơn. Vấn đề kiểm định chất lượng giáo
dục đã được nêu trong Luật GDĐH năm 2012. Sau
đó, các quy định liên quan cũng như bộ tiêu chuẩn
kiểm định chất lượng GDĐH đã được Bộ GD&ĐT
ban hành. Từ đó đến nay, công tác kiểm định ở cấp
độ cơ sở giáo dục đào tạo và ngành học luôn được chú
trọng thực hiện. Hiện nay, cả nước có 7 trung tâm
kiểm định chất lượng giáo dục, bên cạnh các trung
tâmkiểmđịnh trong nước, năm2021BộGD&ĐTcho
phép 3 tổ chức kiểm định chất lượng giáo dục nước
ngoài hoạt động tại Việt Nam gồm: FIBAA, AQAS và
ASIIN. Năm 2022, Bộ công nhận thêm tổ chức AUN-
QA18.
Các chuyên viên quản lý của các trường đại học, cao
đẳng ở nước ngoài tiếp tục được đào tạo thông qua các
đề án sử dụng nguồn ngân sách nhà nước, học bổng,
hiệp định. Thêm vào đó, việc ứng dụng công nghệ
thông tin (CNTT) và chuyển đổi số trong công tác
quản lý được thực hiện theo hướng đẩy mạnh triển
khai chính phủ điện tử, cung cấp dịch vụ công trực
tuyến, triển khai hệ thống quản lý hành chính điện tử
(e-office). Bộ đã trình Chính phủ Đề án “Tăng cường
ứng dụng CNTT trong quản lí và hỗ trợ các hoạt động
dạy – học, nghiên cứu khoa học góp phần nâng cao
chất lượng giáo dục và đào tạo giai đoạn 2016-2020,
định hướng đến năm 2025”; ban hành Kế hoạch ứng
dụng CNTT của Bộ giai đoạn 2016-2020 và Kế hoạch
hành động thực hiện NQ36a của Chính phủ. Đồng
thời, Bộ GD&ĐT đã xây dựng và từng bước hoàn
thiện cơ sở dữ liệu toàn ngành, tích hợp những phần
mềm công cụ khác nhau, cung cấp thông tin quản lý
đầy đủ, chính xác và kịp thời hơn cho các cơ quan
quản lý GD.

Những hạn chế

Thiếu tương thích giữa chất lượng GDĐH với
nhu cầu của thị trường lao động
Báo cáo từ các tổ chức và chuyên gia giáo dục đều cho
thấy có sựmất cân xứng giữa kiến thức sinh viên được

học từ trường đại học và những gì nhà tuyển dụng
cần. Điều này dẫn đến hệ quả là số lượng công việc
đòi hỏi kỹ năng thấp ngày càng tăng so với công việc
cần trình độ cao. Trong khi đó, nguồn lao động có
trình độ đại học (hoặc cao hơn) chính là nguồn lực
tạo ra sự thịnh vượng cho quốc gia, đặc biệt là trong
bối cảnh kinh tế tri thức đang là khu vực kinh tế chủ
chốt của đất nước.
Khảo sát vào cuối năm 2019 của Ngân hàng Thế giới
(WB) với các doanh nghiệp thuộc khối ngành CNTT
cho kết quả như sau: 73% cho biết họ gặp phải khó
khăn khi tuyển dụng nhân viên có kỹ năng lãnh đạo
và quản lý, 54% không tuyển được nhân viên có kỹ
năng về cảm xúc xã hội và 68% không tuyển được lao
động đáp ứng các kỹ năng đặc thù theo nghề . Từ đó
kết luận rằng hệ thống giáo dục đại học hiện tại chưa
đáp ứng được nhu cầu về kỹ năng của thị trường lao
động19.
Trên thực tế, khảo sát vào năm 2019 nói trên không
phải là một trường hợp cá biệt. Kết quả thống kê của
Tổng cụcThống kê (GSO) vàBáo cáo điều tra lao động
việc làm (LFS) cho thấy rằng tình trạng này đã kéo
dài trong suốt 20 năm, từ năm 2010 đến năm 2020 20,
nghĩa là nằm trong khoảng thời gian cả hệ thống giáo
dục đang thực hiện Nghị quyết 29 về đổi mới giáo dục
đào tạo.
Theo thống kê này, trong khi số lượng công việc làm
có kỹ năng trung bình tăng, việc làm có kỹ năng cao có
mức tăng gần như không đáng kể. Nếu không nhanh
chóng cải thiện vấn đề này, theo dự báo từ nay đến
năm 2030, việc thiếu hụt nguồn lao động chất lượng
cao sẽ trở nên trầm trọng hơn dựa trên những số liệu
thể hiện trong Bảng 4. Theo đó, khoản thiếu hụt lao
động có trình độ cao với số lượng sinh viên tốt nghiệp
đại học sẽ là hơn gấp 2 lần vào năm 2030 21.

Hoạt động NCKH của các trường đại học ở
Việt Nam còn nhiều hạn chế
Chúng ta biết rằng vai trò của nghiên cứu trong
GDĐH là rất quan trọng cho sự phát triển của chính
các cơ sởGDĐHnói riêng và củaViệtNamnói chung,
đặc biệt khi kinh tế tri thức đang trở thành ngành
kinh tế mũi nhọn. Khi một trường đại học được xếp
hạng cao, nó sẽ làm tăng thương hiệu của chính nhà
trường, thu hút không những người học mà còn các
dự án hợp tác nghiên cứu và đào tạo với các trường
đại học khác trong và ngoài nước. Đối với nền kinh tế,
hoạt động nghiên cứu sẽ tạo ra những sản phẩm chất
lượng cao, những phát minh và sáng kiến khoa học –
công nghệ, từ đó đóng góp cho tăng trưởng GDP và
thúc đẩy đổi mới kinh tế, giúp các quốc gia có tiếng
nói hơn trong xã hội tri thức toàn cầu cũng như cạnh
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Bảng 4: Dự báo cung - cầu lao động sinh viên tốt nghiệp đại học 2023-2030 (Nguồn: vẽ lại từWorld Bank
Projection (2023) 21)

Năm Dự báo số lượng

Số lượng sinh viên tốt nghiệp đại học Chênh lệch nguồn cung sinh viên có bằng đại
học

2023 302.000 433.000

2024 360.000 389.000

2025 349.000 372.000

2026 332.000 396.000

2027 344.000 415.000

2028 384.000 376.000

2029 413.000 329.000

2030 467.000 213.000

tranh với những nền kinh tế tri thức khác trong thế
kỷ XXI.
Các nghiên cứu trong những năm qua đều cho thấy
thực tế là mặc dù số lượng các công trình nghiên cứu
của Việt Nam tăng đáng kể nhưng nhìn chung cũng
còn hạn chế về chất lượng. Hai chỉ tiêu: số lượng bài
báo khoa học được công bố trên các tạp chí khoa học
quốc tế có hệ thống bình duyệt (peer reviewed jour-
nals) và số lần trích dẫn (citations) của những bài báo
khoa học là những chỉ tiêu thường được dùng để đánh
giá năng suất khoa học của một nước. Trong khi đó,
để ước định chất lượng của một công trình NCKH,
hai chỉ số thường được sử dụng là hệ số ảnh hưởng
(impact factor) và số lần trích dẫn (citation index) 22.
Tuy nhiên, so sánh của Nguyễn Quý Hữu về số lượng
trích dẫn trên một bài báo của 10 nước thuộc khu vực
Đông Nam Á trong 10 năm (2002-2012) 23 cho thấy
rằng số lượng bài báo đăng trên các tạp chí bình duyệt
từ Việt Nam chỉ bằng khoảng 1/9 so với Singapore
(9.896/82.050), 1/4 so với Thái Lan (9.896/42.701) và
Malaysia (9.896/39.765). Mặc dù Việt Nam có nhiều
bài báo hơn Indonesia, Philippines, Campuchia, Lào
và Myanmar, nhưng chỉ số trích dẫn lại thấp hơn.
Thực tế này phản ánh cả số lượng và chất lượng xuất
bản phẩm của Việt Nam vẫn còn thấp so với các nước
khác các nước trong cùng khu vực (Bảng 5).
Một tổng hợp khác của Sukoco và công sự vào năm
2023 trong bài nghiên cứu so sánh hiệu quả nghiên
cứu của các nước ASEAN cho thấy sự vượt trội về
số lượng trích dẫn của 3 nước Singapore (3,611,508),
Malaysia (1,707,957) và Thái Lan (1,090,925). Việt
Nam xếp thứ 4, với 421,271 lượng trích dẫn24. Dựa
trên hệ số trích dẫn có điều chỉnh yếu tố ngành trong
cùng lĩnh vực công bố (Field-weighted citation im-
pact - FWCI), có thể thấy rằng mặc dù số lượng bài

nghiên cứu của Việt Nam trong giai đoạn 2010-2019
nhiều hơn của Brunei, Campuchia, Lào, Myanmar,
Philippines, nhưng hệ số FWCI lại thấp hơn, chúng
ta chỉ hơn 3 nước là Indonesia, Malaysia và Thái Lan
(Bảng 6).
Ngoài ra, theomột nghiên cứumới nhất củaHội đồng
Anh, năm2023, trong số 10 nước thuộc khu vựcĐông
Nam Á, tổng số lượng các bài báo xuất bản năm 2022
của Việt Nam là 18,564 bài, xếp sauMalaysia, Indone-
sia, Thailand, Singapore (Bảng 7)25.

Bảng 7: Số lượng nghiên cứu được xuất bản ở Đông
namÁ theo quốc gia năm 2022 (Nguồn: vẽ lại từ Hội
đồng Anh (2023) 25)

Quốc gia Số lượng công bố

Malaysia 45.666

Indonesia 44.751

Thái Lan 28.673

Singapore 28.515

Việt Nam 18.564

Philippines 7.967

Brunei 1.255

Campuchia 772

Myanmar 598

Lào 340

Như đã đề cập, năng lực nghiên cứu được thể hiện
qua chất lượng nghiên cứu và số lượng bài nghiên cứu
được xuất bản, tuy nhiên, trong suốt 20 năm, từ năm
2002 đến 2022, có thể thấy rằng số lượng và chất lượng
công bố quốc tế của các cơ sở giáo dục đại học Việt
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Bảng 5: Số lượng bài viết của các nhà nghiên cứu các nước ASEAN đăng trên tạp chí bình duyệt quốc tế, 2002 -
2012 (Nguồn: vẽ lại từ Nguyễn Hữu Quý (2015) 23)

Quốc gia Số lượng Số lần trích dẫn Tỉ lệ trích dẫn trên một bài
viết

Singapore 82,050 982,088 11.97

Thailand 42,701 373,349 8.74

Malaysia 39,765 188,393 4.74

Vietnam 9,896 73,087 7.39

Indonesia 8,821 73,857 8.37

Philippines 7,439 73,081 9.82

Cambodia 1,063 11,068 10.41

Laos 719 6,361 8.85

Brunei 494 3,524 7.13

Myanmar 452 3.860 8.54

Nam vẫn còn tương đối khiêm tốn so với các nền giáo
dục trong khu vực.

Quản trị đại học còn nhiều vấn đề cần giải
quyết
Trong định nghĩa về quản trị đại học (QTĐH) của
các tác giả Nguyễn Đông Phong và Nguyễn Hữu Huy
Nhựt, có hai yếu tố cần được chú trọng: thứ nhất,
nhà quản trị cần phải xây dựng các quy tắc, quy trình,
chính sách để qua đó hướng dẫn và giám sát các mục
tiêu và giá trị của nhà trường; thứ hai, nhà quản trị
phải là người chịu trách nhiệm trước nhà trường,
cộng đồng và người học về tính hiệu quả 26. Định
nghĩa này đã cho thấy phần nào tính chất rất phức
tạp của quản trị đại học vì phải đảm bảo lợi ích hài
hòa của các cá nhân rất quan trọng trong cả hệ thống
xã hội, đó là cán bộ giảng viên và người lao động
trong nhà trường, sinh viên đến từ những tầng lớp
khác nhau và các bên liên quan khác. Hơn nữa, hiện
nay, các trường đại học đang gặp phải nhiều áp lực vì
cần phải tự thay đổi cách vận hành để thích ứng với
những thay đổi của kinh tế – xã hội, chính trị – xã hội
đang diễn ra ngàymột nhanh chóng, đặc biệt là những
yêu cầu ngày càng cao của các nhà tuyển dụng đối với
người lao động có trình độ cao. Đặt trong bối cảnh
Việt Nam, khi mà chi ngân sách cho GDĐH chưa cao
nhưmongmuốn, vai trò của quản trị đại học càng gặp
nhiều khó khăn. Sau đây, tác giả xin lược trích một số
ý kiến tiêu biểu.
Trong bài viết “Tổng quan về quản trị đại học trên
thế giới và ở Việt Nam”, các tác giả Trịnh Thùy Anh,
Nguyễn Phạm Kiến Minh và Bùi Quang Hùng đã
nghiên cứu và phân tích quản trị đại học theo cơ chế

tự chủ và cho rằng hướng đi này còn chưa cho thấy
tính hiệu quả và từ đó đề xuất mô hình quản trị đại
học theo mô hình doanh nghiệp theo mô hình của
Clark, 2004 27. Với cùng quan điểm, các tác giả trong
bài viết “Quản trị Đại học, kinh nghiệm quốc tế và
bài học cho Việt Nam” cũng cho rằng mô hình quản
trị đại học ở Việt Nam hiện còn nhiều chồng chéo và
trì trệ, từ đó đưa ra các khuyến nghị tập trung vào 3
cấp quản lý là bộ chủ quản, hội đồng trường và hiệu
trưởng28.
Trong một phân tích sâu sắc và thẳng thắn, tác giả
Phạm Thị Ly (2008) đã so sánh mô hình quản trị đại
học giữa Hoa Kỳ và Việt Nam và kết luận rằng hiện
chưa có sự tách biệt rõ ràng giữa “quản trị”, “quản lý”
và “điều hành” tại Việt Nam. Bài viết khuyến nghị
rằng ngoài việc các bộ chủ quản cần giao lại quyền
quản trị cho các trường đại học công lập, bản thân các
trường cũng cần xác định rõ tiêu chí lựa chọn nhân sự
của hội đồng trường để hạn chếmâu thuẫn giữa quyền
lực và lợi ích vật chất29. Bên cạnh đó, các tác giả
Nguyễn Đức Ca và Đinh Văn Thái (2022) dù không
tập trung phân tích và lý giải theo chiều sâu như bài
bên trên nhưng lại cung cấp cho các nhà nghiên cứu
và những ai quan tâm đến giáo dục một số mô hình
giáo dục của các nước: Hoa Kỳ, Phần Lan, Hàn Quốc,
Singapore và Nhật Bản, từ đó, các tác giả cũng đưa ra
những kinh nghiệm cho Việt Nam30.
Như vậy, trong bối cảnh chủ trương thúc đẩy hội nhập
quốc tế GDĐH, có thể thấy rằng cả hệ thống chính
trị đã vào cuộc và tạo nhiều thuận lợi nhất có thể
cho GDĐH, như tạo hành lang pháp lý rộng mở cho
hợp tác, liên doanh, liên kết đào tạo với các nước, tập
trung nguồn lực tài chính đào tạo du học sinh đi học
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các trình độ Thạc sỹ và Tiến sỹ ở nước ngoài dưới
dạng học bổng, theo cơ chế hợp tác song phương, đa
phương về giáo dục đào tạo. Ngoài ra, nhiều trường
đại học đã tích cực chủ động hội nhập quốc tế trong
lĩnh vực nghiên cứu – phát triển với nhiều bài nghiên
cứu được đăng trên những tạp chí quốc tế uy tín và
đáp ứng đủ điều kiện xếp hạng trong nhómcác trường
đại học hàng đầu thế giới. Trao quyền tự chủ cho các
cơ sở đào tạo GDĐH là một bước đột phá trong việc
chủ động hội nhập quốc tế, vì đây chắc chắn là kết
quả tất yếu của quá trình toàn cầu hóa nói chung và
những thách thức mang tính toàn cầu nói riêng. Việc
trao quyền tự chủ này sẽ giúp các trường đại học chủ
động ứng phó với những thách thức ấy. Tuy vậy, cùng
với những thành tựu đạt được, chúng ta cũng đã và
đang gặp những khó khăn, vướng mắc như đã trình
bày. Từ đó, tác giả bài viết cho rằng có vài vấn đề cần
đặt ra cho GDĐH Việt Nam trong bối cảnh hội nhập
quốc tế hiện nay như sau:
Vấn đề thứ nhất là chúng ta không cần phải có quá
nhiều những thay đổi trong chủ trương, chính sách,
mà là làm sao để thay đổi cách tổ chức thực hiện, triển
khai và nhận thức tạimỗi địa phương. Ví dụ, liên quan
đến việc phân bổ ngân sách cho giáo dục, Thứ trưởng
Bộ Tài chính Nguyễn Đức Chi khẳng định giai đoạn
2018-2020, phân bổ ngân sách cho giáo dục là 20%
nhưng các địa phương lại báo cáo thấp hơn 20% 31.
Điều đó chứng tỏ khâu tổ chức thực hiện chưa thật sự
chuẩn, cần rà soát và điều chỉnh kịp thời.
Thứ hai, đối với hoạt động khoa học công nghệ, vấn
đề đặt ra là cơ quan chủ quản chỉ nên quản lý theo chỉ
tiêu đầu ra, không cần những hướng dẫn quá chi tiết,
cụ thể về những nhiệm vụmà các trường đại học phải
thực hiện trong nhiệm vụ khoa học và công nghệ, chỉ
cần tạo khung pháp lý cho các trường đại học là đủ.
Đôi khi những chi tiết lại không phùhợp với tình hình
thực tế của mỗi trường sẽ gây ra lúng túng và tư duy
né tránh.
Thứ ba, vấn đề năng lực và chất lượng nghiên cứu của
đội ngũ giảng viên không phải là không có, nhưng
chúng ta đang không sử dụng hết khả năng của đội
ngũ này vì nhiều lý do, trong đó có các vấn đề như giờ
giảng nhiều, kiêm nhiệm chức vụ, thu nhập thấp nên
buộc giảng viên phải dành thời gian làm thêmhay làm
những công việc khác ngoài giờ. Vấn đề có thể nằm ở
chỗ cách thức quản trị của các trường chưa thật sự phù
hợp để khuyến khích các giảng viên tham gia NCKH
và nâng cao chất lượng nghiên cứu để chúng ta tiệm
cận nhanh hơn với khu vực và thế giới.
Thứ tư, giáo dục đại học Việt Nam tương đối “khép
kín”, chưa có sự liên thông, liên kết giữa các cơ sở
GDĐH trong nước, chưa thật sự chủ động thay đổi
để có những chuẩn mực giáo dục đại học ngang bằng

với quốc tế. Trong nước, việc thừa nhận kết quả đào
tạo của nhau giữa các trường đại học như được quy
định trong Quy chế đào tạo đại học ban hành năm
2021 vẫn còn hạn chế. Việc liên thông kiến thức giữa
các cơ sở đào tạo trong nước và nước ngoài còn gặp
nhiều hạn chế do có sự khác biệt vềmục tiêu, nội dung
và phương pháp đào tạo.
Cuối cùng, theo tác giả bài viết, khi GDĐH Việt Nam
đang vận động trong bối cảnh có rất nhiều những
chuyển biến và thách thức mang tính toàn cầu như
biến đổi khí hậu, xung đột vũ trang kéo dài, gia tăng
nghèo đói, bất bình đẳng thu nhập, … vấn đề mới đặt
ra là chúng ta cần phải có những quan điểm mới và lộ
trình mới về GDĐH.

THẢO LUẬN VÀĐỀ XUẤT GIẢI PHÁP
Giáo dục đại học là một lĩnh vực đóng vai trò quan
trọng trong sự phát triển của một quốc gia. Với chức
năng và nhiệm vụ của mình, GĐDH sẽ là một lĩnh
vực không thể thiếu trong sách lược tổng thể của Việt
Nam nhằm hướng tới mục tiêu nâng tầm vị thế quốc
gia, chủ động hội nhập quốc tế, tự tin trong các hợp
tác song phương và đa phương để ứng phó với các vấn
đề toàn cầu. Chính vì điều này, Đảng và Nhà nước đã
luôn có những quyết sách đúng lúc đối với GDĐH
trong mối tương quan với những diễn biến trên thế
giới và tình hình trong nước. Những phân tích bên
trên cho thấy có sự phát triển trong nhận thức của
Đảng cũng như sự kế thừa và nhất quán trong quan
điểm của mình thể hiện qua các kỳ Đại hội VIII đến
XIII. Các phân tích cũng cho thấy những yếu kém,
những tồn tại của những năm trước đều được xác
định rõ và có những biện pháp khắc phục trong kỳ
Đại hội tiếp theo sau. Hiện nay, trước những thực
trạng của GDĐH trong thời kỳ hội nhập quốc tế như
đã trình bày, tác giả bài viết xin đưa ra một số khuyến
nghị sau:
Thứ nhất, mặc dù trong những năm gần đây, Nhà
nước đã có những chính sách tạo sự thông thoáng
cho đầu tư nước ngoài trong lĩnh vực giáo dục: Nghị
định 86/2018/NĐ-CP32 quy định về hợp tác, đầu
tư của nước ngoài trong lĩnh vực giáo dục, Luật
34/2018/QH1433 sửa đổi, bổ sung một số điều của
luật giáo dục đại học, Nghị định 99/2019 NĐ-CP 34

quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều
của Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật giáo
dục đại hoc, Thông tư 38/2020/TT-BGDĐT 35 quy
định về liên kết đào tạo với nước ngoài trình độ đại
học, thạc sĩ, tiến sĩ theo hình thức trực tuyến và hình
thức trực tiếp kết hợp trực tuyến, các tổ chức giáo
dục quốc tế cho rằng những ưu đãi đó vẫn chưa đủ
mạnh để hút nguồn vốn đầu tư nước ngoài vào giáo
dục. Các tổ chức giáo dục quốc tế cho biết họ vẫn
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còn gặp nhiều trở ngại về thủ tục hành chính trong
cấp phép đầu tư, cấp phép hoạt động giáo dục36. Đây
cũng làmột trong những tồn tại được nêu ra trong hội
nghị tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 29. Tại
hội nghị, Bộ GDĐT đã chỉ ra rằng một số địa phương
chưa quan tâm sâu sắc đến nhiệm vụ đổimới giáo dục
đào tạo, việc thể chế hóa Nghị quyết còn chậm, chưa
có tính đồng bộ và liên thông giữa các ngành, chưa thu
hút nguồn lực ngoài nhà nước đầu tư cho giáo dục37.
Hơn nữa, theo thống kê, tính đến tháng 6/2023, cả
nước có 408 chương trình liên kết đào tạo với nước
ngoài, nhưng vẫn chưa có thông tư về quản lý và đào
tạo của các chương trình liên kết này38.
Chính vì vậy, thiết nghĩ Nhà nước cần có chính sách
kịp thời để quản lý và tạo điều kiện thông thoáng
hơn nữa cho các trường đại học nước ngoài đầu tư
xây dựng phân hiệu tại Việt Nam, đặc biệt là những
trường đại học từ những nước có nền giáo dục phát
triển. Để có được điều này, cần có sự phối hợp
đồng bộ giữa các bộ, ngành liên quan, ví dụ như giữa
Bộ Giáo dục và Bộ Kế hoạch và Đầu tư. Các địa
phương cũng có thểmạnh dạn đề xuất, xin chủ trương
thông thoáng cho đầu tư nước ngoài về giáo dục ở
địa phương mình. Việc này vừa giúp giảm tải cho
các thành phố lớn như Hà Nội và Thành phố Hồ Chí
Minh, vừa giúp địa phương tạo thêm cơ hội học tập
cho sinh viên của mình.
Thứ hai, sự tác động của KTTT lên GDĐH là rất lớn,
vì như đã trình bày, nguồn lao động chất lượng cao là
nhân tố chủ đạo để phát triển KTTT và trách nhiệm
của GDĐH là đào tạo ra nguồn lao động đấy. Bước
vào thế kỷ XXI, để cạnh tranh được với các quốc gia
trong khu vực và trên thế giới, vai trò đào tạo nguồn
lao động chất lượng cao của các trường đại học Việt
Nam mang tính cấp thiết hơn bao giờ hết. Mặc dù
Chính phủ đã phê duyệt nhiều đề án đào tạo cán bộ
khoa học kỹ thuật, cán bộ quản lý cơ sở GDĐH đào
tạo dạng liên kết hoặc nước ngoài như Đề án 322, Đề
án 911, Đề án 89, nhưng nhìn chung chất lượng đào
tạo chưa cao, đào tạo còn thiếu gắn kết với sản xuất,
kinh doanh và nhu cầu của thị trường lao động39, do
đó vẫn chưa đủ đáp ứng yêu cầu phát triển KTTT. Để
tạo động lực thức đẩy KTTT, chính phủ cần có những
cơ chế, chính sách tăng đầu tư cho giáo dục đại học.
Theo nhóm chuyên gia của Ngân hàng Thế giới (WB)
tại Hội thảo giáo dục 2023 về “Thể chế, chính sách
nâng cao chất lượng giáo dục đại học”, Việt Nam cần
tăng đầu tư với tỉ trọng ngân sách nhà nước chi cho
giáo dục đại học từ 0,23% lên ít nhất 0,8 – 1% GDP
trước năm 2030. Cụ thể, nhóm này đề xuất tăng đầu
tư choNghiên cứu và Phát triển tại các trường đại học
từ 13% – 18% hiện tại lên tối thiểu 30% trước năm
202640. Hơnnữa, theo số liệu thống kê tính đến tháng

12/2021 của BộGiáo dục vàĐào tạo, phân loại liên kết
đào tạo với nước ngoài theo nhóm ngành có tỷ lệ như
sau: Kinh tế và Quản lý chiếm đa số với 64%, Khoa
học và Công nghệ chiếm 25%, Khoa học xã hội và
nhân văn chiếm 8% và các ngành khác (như Y khoa,
Dược, Luật) chỉ chiếm 3%38. Theo số liệu này, có thể
đề xuất Bộ Giáo dục và Đào tạo cần tăng hợp tác đào
tạo với các cơ sở nước ngoài ở nhóm ngành liên quan
đến KTTT như khoa học công nghệ, giáo dục và y tế.
Thủ tướng Phạm Minh Chính trong bài phát biểu tại
chương trình kỷ niệm Ngày Khoa học và Công nghệ
Việt Nam được tổ chức tại Hà Nội đã ghi nhận “khoa
học công nghệ có những đóng góp quan trọng trong
mỗi giai đoạn, thời kỳ lịch sử”, đồng thời nhấn mạnh
rằng “khoa học công nghệ là con đường ngắn nhất để
đạt đến mục tiêu thịnh vượng”41.
Thứ ba, các cơ sở GDĐH cần xác định rõ đặc điểm
của trường mình nhằm tìm ra một mô hình quản trị
phù hợp với môi trường tự chủ đại học Việt Nam.
Hiện nay, các trường đại học đã và đang dần được trao
quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm, điều này được thể
hiện qua các văn bản pháp quy của Nhà nước, chẳng
hạnnhư: Điều lệ trường đại học, ban hành theoQuyết
định số 153/2003/QĐ-TTg củaThủ tướngChính phủ,
Luật Giáo dục năm 2005, Nghị quyết 14 của Chính
phủ (14/2005/NQ-CP ban hành ngày 2 tháng 11 năm
2005), Thông tư liên tịch của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội
vụ (07/2009/TTLT-BGDĐT-BNV tháng 4 năm2009),
Luật Giáo dục đại học (sửa đổi, bổ sung năm 2013,
2014, 2015, 2018). Tuy nhiên, điều này cũng dẫn đến
việc chính sách, pháp luật về tự chủ chưa đồng bộ và
cụ thể, khung pháp lý về tự chủ không phải chỉ nằm
gọn trong Luật Giáo dục Đại học mà còn nằm rải rác
trong các bộ luật liên quan khác, gây khó khăn cho các
trường đại học trong vấn đề tổ chức và nhân sự, cụ thể
là về vai trò, quyền lợi và trách nhiệm của hội đồng
trường, đảng ủy và ban giám hiệu để thật sự có được
hiểu quả trong quản lý42. Theo tác giả bài viết, nếu
chưa giải quyết được vấn đề xung đột lợi ích, minh
bạch trách nhiệm của cấp điều hành thì những vấn
đề liên quan đến quản lý chuyênmôn, học thuật và tài
chính, tài sản sẽ khó đạt hiệu quả cao. Trong điều kiện
tự chủ của các cơ sở giáo dục đại học hiện nay, chúng
ta nên tham khảo mô hình quản trị đại học của các
nước đi trước như Hàn Quốc, Singapore, Nhật Bản,
thậm chí là Hoa Kỳ để học hỏi những cách làm phù
hợp của họ. Salmi (2009) xác định rằng quản trị phù
hợp làmột trong những yếu tố giúp các cơ sở giáo dục
đại học hoạt động hiệu quả hơn43.
Một đề xuất cuối cùng, tuy nhỏ, nhưng có thểmang lại
hiệu quả lớn nếu được thực hiện một cách nhất quán
là liên minh chuyên ngành. Để cải thiện năng lực học
thuật và hiệu suất nghiên cứu, rất cần có những liên
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minh nghiên cứu một chuyên ngành cùng quan tâm
giữa các khoa của các cơ sở GDĐH. Thật ra, việc liên
minh này là hoàn toàn khả thi vì xuất phát từ nhu
cầu tự thân của các nhà NCKH.Thông qua liên minh,
các nhà nghiên cứu sẽ cùng nhau trao đổi ý tưởng,
nguồn tư liệu và mở rộng mạng lưới nghiên cứu của
mình, thậm chí có thể chia sẻ cách viết bài đáp ứng
tiêu chuẩn của các tạp chí lớn trên thế giới, đặc biệt
là với các nhà khoa học trẻ và thiếu kinh nghiệm. Để
thực hiện được điều này, lãnh đạo các trường đại học
cũng cần phải khuyến khích, trao quyền tự do học
thuật, hỗ trợ tài chính hơn nữa cho các khoa để họ
có cơ sở duy trì và phát triển liên minh nhằm theo
đuổi những ý tưởng phục vụ cho mục đích nâng cao
nghiên cứu của các giảng viên và nhà trường.

KẾT LUẬN
Bước vào thế kỷ XXI, cụ thể hơn là trong kỷ nguyên
số, để cạnh tranh được với các quốc gia trong khu
vực, nước ta cần có một nguồn lao động chất lượng
cao nhằm đáp ứng những đòi hỏi cấp thiết của nền
kinh tế, của quá trình CNH, HĐH và của sự nghiệp
xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Tổng bí thư Đỗ Mười
khẳng định tại Hội nghị Trung ương lần thứ hai khóa
VIII, năm 1996, như sau: “Trình độ dân trí và tiềm lực
khoa học, công nghệ đã trở thành nhân tố quyết định
sức mạnh và vị thế của mỗi quốc gia trên thế giới”
và chúng ta cần “lấy phát triển giáo dục, đào tạo và
khoa học, công nghệ làm yếu tố cơ bản, coi đó là khâu
đột phá...; cần khai thác và sử dụng nhiều nguồn lực
khác nhau, trong đó có nguồn lực con người là quý
báu nhất, có vai trò quyết định, đặc biệt đối với Việt
Nam, khi nguồn lực tài chính và nguồn lực vật chất
còn hạn hẹp” [ 44, tr. 39-40]. Thiết nghĩ, đây cũng là
mục tiêu cuối cùng của tất cả những đòi hỏi thay đổi
đối với GDĐH nước nhà.

LỜI CẢMƠN
Nghiên cứu được tài trợ bởi TrườngĐại họcKhoa học
Xã hội và Nhân văn, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ
Chí Minh trong khuôn khổ Đề tài mã số TC2023-01.

DANHMỤC TỪ VIẾT TẮT
GDĐH: Giáo dục đại học
CNH: Công nghiệp hóa
HĐH: Hiện đại hóa
HNQT: Hội nhập quốc tế
QTĐH: Quản trị đại học
KTTT: Kinh tế tri thức
GD&ĐT: Giáo dục và Đào tạo
NCKH: nghiên cứu khoa học
QTHGDĐH: Quốc tế hóa GDĐH
CNTT: Công nghệ thông tin
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công bố bài báo.
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BÀI VIẾT
Bài viết cung cấp một số khía cạnh tiêu biểu của thực
tiễn giáo dục đại học Việt Nam, từ đó tác giả bài viết
đã phân tích những chỉ đạo của Đảng Cộng sản Việt
Namđược thể hiện qua các kỳĐại hội Đảng từ lần thứ
VIII đến lần thứ XIII để làm rõ sự lãnh đạo của Đảng
đối với giáo dục đại học trong thời kỳ công nghiệp
hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. Bài viết sẽ là
một nguồn tham khảo cho những nghiên cứu về giáo
dục đại học Việt Nam.
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The Vietnam Communist Party’s views on higher education
through the 8th to 13th National Party Congresses

Truong DoanMan*

ABSTRACT
After overcoming the economic crisis in 1996, Vietnam's higher education has transformed and
achieved remarkable successes, greatly contributing to raising the position of our country's higher
education in the world as well as to the process of industrialization, modernization, and interna-
tional integration. To gain these achievements, it is thanks to the thorough leadership of the Viet-
nam Communist Party and State with many reasonable, timely, and decisive guidelines and per-
spectives. Based on the reality of Vietnam's higher education during the period of industrialization,
modernization, and international integration, this study clarifies the Vietnam Communist Party's
role in higher education in each period through analyzing the views related to higher education
at the 8th to 13th National Congresses of the Vietnam Communist Party (hereinafter referred to as
the Congress). To achieve the purpose of the research, the author uses the scientific literature re-
viewmethod as themainmethod. Besides, the author also uses themethods of analysis -synthesis,
interpretation, and comparison.
The results of the study show that there is a clear development in the Vietnam Communist Party's
awareness of the role of higher education in relation to the world and domestic situations during
the periods of industrialization, modernization, and international integration. However, there are
also difficulties and challenges in implementing the above guidelines. Accordingly, the author has
made recommendations to further enhance the role of Vietnam's higher education.
Key words: reality of Vietnam's higher education, the Vietnam Communist Party's views, the 8th
to 13th National Party Congresses, industrialization, modernization, international integration
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